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SIETOM

de Chalosse

OFFRE D’EMPLOI SAISONNIERE

Syndicat Intercommunal d’Enlévement et de Traitement des Ordures Ménagéeres

ayant pour compétences la collecte et le traitement des déchets ménagers de la zone sud-est du
département des Landes (122 communes, 78 765 habitants, 79 agents) et intervenant avec une flotte de
plus de 30 véhicules

recrute par voie statutaire ou contractuel a temps complet un

Ambassadeur de tri (H/F)

CADRE D’EMPLOI C

Dates de la mission : du 10 juin au 26 septembre 2025
Date limite de candidature : mercredi 12mai 2025
Service de rattachement : Communication

Temps de travail : 33h32/semaine sur 4 jours

Sous la responsabilité de la Présidente, du Directeur Général des Services, de la Directrice du Pdle
fonctionnel et du responsable du service communication, I'ambassadeur intervient essentiellement sur des
missions de terrain visant a vérifier la qualité du service et assurer une relation de proximité avec les
usagers du service.

Mission :

Afin d’améliorer le tri et la collecte des déchets recyclables, le SIETOM créé de nouveaux points
complets rassemblant les points tri et les ordures ménageres sur I’'ensemble de son territoire. Ces
modifications s’accompagnent d’'une communication de proximité en porte a porte afin de
sensibiliser les usagers et les informer des changements a venir.

Profil recherché :

Nous recherchons un(e) candidat(e) ayant un bon relationnel, discret, rigoureux, autonome et avec
une sensibilité pour les questions liées a I’environnement. Celui-ci devra étre capable de porter un
message clair et convainquant devant des usagers et leur faire prendre un engagement en faveur
du tri.

Déplacements constants sur le territoire Grande disponibilité Horaires réguliers, avec amplitude
variable en fonction des nécessités de service : début de matinée, fin de journée, weekends, ...



Savoir-faire

Connaissances générales appréciées en matiere de prévention et de gestion des déchets,
Maitrise des outils informatiques et bureautiques.

Savoir faire passer des messages, concevoir et utiliser des outils de communication.

Savoir-étre

Etre a I’écoute des gens

Facilité d’élocution, aisance relationnelle et diplomatie,

Aisance rédactionnelle,

Sens et golt de I'animation et de la communication (prise de parole, gestion de groupes, aisance a
I'oral),

Capacité d’adaptation a un public et a des sites variés,

Diplomatie,

Sens de I'organisation,

Grande disponibilité,

Autonomie en ayant un esprit d’équipe et une souplesse d’intégration.

Type de contrat

Contrat sur 4 jours (du mardi au vendredi) : 8h20/jour

De 10h10 a 19h00 du 10/06 au 29/08 (avec pause déjeuner de 30 minutes)

De 9h00 a 17h50 ou de 8h30 a 17h20 pour le mois de septembre ou ponctuellement durant I'été
(avec pause déjeuner de 30 minutes).



